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1 - INTRODUCAO

O presente regulamento eleitoral tem por objetivo salvaguardar a realizacdo de
eleicbes democraticas na COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS EMPREGADOS DA SAINT-GOBAIN DO BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS
E PARA CONSTRUGAO - DIVISAO VIDRO PLANO.

Contemplam acdes que propiciem oportunidades iguais de propaganda para todos os
candidatos, a nao utilizacdo dos cargos de direcdo e de fiscalizacdo da sociedade
como instrumento eleitoral, bem como de demais entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente, ao cooperativismo, o respeito ao principio da igualdade e da liberdade

cooperativista.

2 - 0OBJETIVO

O regulamento eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizacdo e a conduc¢ao do
processo eleitoral para preenchimento dos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal,
de forma a complementar o Estatuto Social e em consonancia com a legislacéo
vigente aplicavel, salvaguardando a realizacédo de eleicbes democraticas com:

a) igual oportunidade de propaganda para todos os candidatos;

b) ndo utilizacdo dos cargos de direcao e de fiscalizacdo da cooperativa, bem como
de demais entidades ligadas, diretamente ou indiretamente ao cooperativismo, como
instrumento eleitoral;

C) respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

3 - REQUISITOS PARA A CANDITADURA
Os requisitos para a candidatura aos cargos de Diretor Presidente, Diretor Secretario,
Diretor Tesoureiro, Diretor Adjunto e Conselheiro Fiscal da Cooperativa estao

descritos na Politica de Sucessao de Administradores.

Sera inelegivel para os cargos, além das pessoas impedidas por lei:
a) Os condenados a pena criminal que vede, ainda que, temporariamente, 0 acesso a

cargos publicos;
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b) Os condenados por crime de ordem falimentar, de prevaricagao, de corrupgao ativa

ou passiva de concussao, de peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou
a propriedade;

c¢) O candidato que tenha sido empregado da COOPER-SEKURIT, mantenha ou tenha
mantido qualquer vinculo semelhante com ela, mesmo que na mera condicdo de
colaborador, até a aprovacao pela Assembleia Geral das contas em que deixou as
funcdes;

d) O candidato que estiver ocupando cargo publico de representagéo popular.

O eleitor podera concorrer ao mandato de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal
desde que atenda a, pelo menos, um dos seguintes critérios de capacitacao técnica:

a) Formacéo académica de nivel superior ou formacéao técnica de nivel médio;

b) Formacé&o técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam ministrados por
alguma entidade do sistema cooperativo de crédito ou de outro sistema educacional;

c) Experiéncia em gestao de pessoas e capacidade de trabalho em equipe;

d) Conhecimentos em controles internos e gestao de riscos.

4 — ATRIBUIQC)ES DA DIRETORIA NO PROCESSO ELEITORAL

As atribuicGes da Diretoria no Processo Eleitoral se dardo da seguinte forma:

a) Dar conhecimento deste regulamento eleitoral aos interessados em se candidatar;
b) Conscientizar os candidatos sobre as obrigacdes e as responsabilidades legais as
quais estaréo subordinados;

c) Divulgar, entre os (as) associados (as), os cargos eleitorais a serem preenchidos;
d) Fixar datas;

e) Instituir normas complementares as regras basicas em caso de eleigbes
extraordinarias;

f) Receber os formularios de registro das chapas e as declara¢des dos candidatos;
g) Verificar e analisar a documentacdo de registro de chapas e de inscricdo de
candidatos;

h) Afixar, em local de facil acesso a todos os associados, a relacdo das chapas

concorrentes;
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1) Proclamar resultados;

j) Receber impugnacdes e recursos;

k) Coordenar o processo eleitoral;

[) Zelar pela organizagdo do processo eleitoral, bem como manter guarda de copias
dos documentos oficiais relacionados com edital de convocagéao da eleigéo.

5 — DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCESSO ELEITORAL
O processo eleitoral da Cooperativa devera obedecer as disposi¢des legais contidas
no Estatuto Social, Regulamentos Internos e na Politica de Sucessao de

Administradores.

As elei¢cdes serdo convocadas pelo Diretor Presidente por meio do mesmo edital em
que for convocada a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
contados da data do prazo de realizacdo da Assembleia Geral, mediante:

a) editais afixados em locais apropriados nas dependéncias comumente mais
frequentadas pelos associados;

b) publicacédo em jornal;

C) comunicacgao aos associados.

A comunicacao contera as seguintes informacoes:
a) data, horério e local da votacao;
b) prazo para registro de chapas ou inscri¢des individuais;

c) horario para entrega de documentos para o registro.
Para a contagem do prazo de publicacdo do Edital de Convocacéo considera-se 0
namero de dias corridos, Uteis ou ndo, excluindo-se a data de convocacao e incluindo-

se a data da Assembleia Geral.

A copia do edital de convocacdo devera ser fixada na sede da cooperativa e

disponibilizada no site.
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Os candidatos que formarem a chapa deverdo atender aos requisitos definidos na
politica de sucessdo, para tanto, autorizam a Cooperativa a realizar quaisquer
consultas aos 6rgados competentes, a fim de comprovar todos os critérios exigidos em
lei e regulamentos internos.

N&o poderd o mesmo associado concorrer em mais de uma chapa.

O Diretor Presidente da Diretoria com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia da
realizacdo da Assembleia Geral divulgara aos associados o comunicado, informando:
a) Data para realizag&o das eleigdes;

b) Data para inicio e término do recebimento dos pedidos de registro de candidaturas

de acordo com este regulamento.

Os pedidos de registros de chapas para os cargos de diretores e conselheiros fiscais
deverdo ser encaminhados formalmente a Cooperativa, no prazo minimo até 5 (cinco)
dias antes da Assembleia Geral conforme indicado no Comunicado de Inscricdo de
Candidatura. O pedido de registro de chapa devera ser assinado por todos 0s
candidatos e enderecado a sede da Cooperativa, devidamente acompanhado de

documentacédo exigida para os candidatos.

A Diretoria em conjunto com a coordenacado sao responsaveis, durante a composicao
das chapas, observar o perfil, documentos comprobatorios, curriculo, os requisitos e
critérios minimos estabelecidos, a fim de garantir a aderéncia dos candidatos aos itens
exigidos.

Realizadas as consultas e confirmados que os requisitos foram todos cumpridos, a
administracdo formalizara o pedido de registro de chapa, observado o cronograma e
procedimento definido pela Cooperativa a partir do referido Regimento.

A eleicdo sera realizada na Assembleia Geral Ordinaria, com a presenca de dois
tercos dos delegados na primeira convocagao; metade mais um dos delegados em
segunda convocacdo ou; no minimo 10 (dez) delegados em terceira convocacao,
sendo um processo eleitoral simples, vencendo a chapa com maior nUmero de votos
(em caso de empate, vence a chapa que tiver o associado com maior tempo de

associagao).
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O resultado do pleito sera conhecido e proclamado dentro da Assembleia que o

convocou, constando os resultados na respectiva Ata.

Os eleitos para o cargo de diretor e conselheiro fiscal da Cooperativa, s6 tomaréo
posse apds homologacgédo de seus nomes pelo Banco Central do Brasil, que examinara

eventuais impedimentos legais que possam pesar sobre cada um dos eleitos.

Enquanto n&o for homologada a eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal
pelo Banco Central do Brasil e efetuada a devida posse, 0os atuais Diretores e

Conselheiros Fiscais continuardo exercendo o cargo.

Os candidatos deverdo observar os comportamentos éticos e as condutas pessoais
mais praticadas nos relacionamentos institucionais, especialmente aqueles

apresentados no codigo de conduta.

Nota: Os diretores e conselheiros atuais contemplam todos os requisitos solicitados

nesta politica.

6 — CONSIDERACOES FINAIS

As competéncias, atribuicbes e responsabilidades para os cargos de Diretor
Presidente, Diretor Tesoureiro, Diretor Secretario, Diretor Adjunto e Conselheiro
Fiscal, poderéo ser vistas no Estatuto Social nos artigos 64, 65, 66, 67, 77, 78, 79 e
80.

Esta politica sera revisada sempre que houver necessidade de atualizac&o pertinente.
A Politica de Regulamento Eleitoral foi submetida a apreciacdo da Diretoria, que

analisou criteriosamente, discutiu e aprovou em sua totalidade.

Declaramos que esta Politica foi elaborada, adequada, aprovada na reunido da
Diretoria realizada em 25/04/2021 e devera ser consolidada na Assembleia Geral.
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Maua /SP, 05 de abril de 2021

Silvino Theodoro da Silva
Diretor Presidente

Nilson Rodrigues Leal
Diretor Secretario

Joao Batista dos Santos
Diretor Tesoureiro
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Assinaturas

SILVINO THEODORO DA SILVA
Assinou como representante legal

NILSON RODRIGUES LEAL
Assinou como representante legal

JOAO BATISTA DOS SANTOS
Assinou como representante legal
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silvino.theodoro@coopersekurit.com.br, para assinar como representante legal, com os pontos
de autenticagdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados
pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo SILVINO THEODORO DA SILVA .
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nilson.rodrigues@coopersekurit.com.br (via token). CPF informado: 320.197.693-87. IP:
191.182.176.250. Componente de assinatura versao 1.109.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.
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